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Общество с ограниченной ответственностью «Катод» 

                                          УТВЕРЖДАЮ

                                                                           Директор ООО «Катод»

                                                    ___________Р.Р.Шакиров

                                                   Пр.№ 68 от  30.12.2022 г.
Положение
 о формах обучения и режиме занятий 

в УЦ ДПО ООО «Катод» 

1.06щие положения
1.1 Настоящий Режим занятий обучающихся в Учебном центре дополнительного профессионального образования общества с ограниченной ответственностью «Катод»  (далее - УЦ ДПО ООО «Катод»), разработан в соответствии с Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 г. № 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Приказом Министерства образования и науки РФ от 18 апреля 2013 г. № 292 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам профессионального образования», Уставом ООО «Катод»

1.2. Настоящий Режим занятий является локальным нормативным актом и определяет режим занятий в УЦ ДПО ООО «Катод»

2.Организация Режима занятий в УЦ ДПО ООО «Катод»
2.1. Режим занятий определяет занятость обучающихся в период освоения дополнительных профессиональных образовательных программ в УЦ ДПО ООО «Катод». 
2.2.  Образовательный процесс в УЦ ДПО ООО «Катод» осуществляется в соответствии с рабочими учебными планами, которые разрабатываются и утверждаются УЦ ДПО ООО «Катод» самостоятельно.
2.3. Сроки обучения устанавливаются в соответствии с нормативными сроками их освоения, определяемыми рабочей программой.
2.4. Образовательная деятельность организуется в соответствии с утвержденными рабочими учебными планами (с разбивкой содержания образовательной программы по учебным курсам, по дисциплинам), календарным учебным графиком.
2.5. Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 40 академических часов в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки.
2.6. Образовательная деятельность УЦ ДПО ООО «Катод» предусматривает следующие виды учебных занятий и учебных работ: лекции, семинарские занятия, круглые столы, мастер классы, деловые игры, кейсы, тренинги, консультации и другие виды учебных занятий и учебных работ, определенные учебным планом. Продолжительность обучения определяется нормативным сроком освоения реализуемой образовательной программы и формой обучения (очной, очно-заочной (вечерней), заочной)
2.7.Дополнительные профессиональные образовательные программы разрабатываются, утверждаются и реализуются образовательным Центром самостоятельно с учетом потребностей заказчика, а также требований государственных образовательных стандартов (типовой программы) к уровню подготовки специалиста по соответствующему направлению (специальности). 
2.8. Обучение может осуществляться с отрывом и без отрыва от производства, по очной, очно - заочной (вечерней), дистанционной и заочной формам. В образовательном процессе используются такие формы организации занятий как самообразование, индивидуальные консультации, экстернат. Допускается сочетание различных форм обучения.
2.9. Основными видами учебных занятий в Учреждении являются лекции, практические занятия в форме семинарских и лабораторных работ, консультации, онлайн-занятия, стажировки, консультации, аттестации, проверки знаний, учебные, производственные и предаттестационные практики. В зависимости от специфики реализуемой образовательной программы Центр может проводить учебные занятия в других формах.
2.10. Продолжительность академического часа устанавливается равной сорока пяти минутам. Занятия проводятся, как правило, парами по два академических часа.
В субботу и воскресенье занятия не проводятся.
2.11. Численность обучающихся в учебной группе составляет не более 30 человек.
Учебные занятия могут проводиться с группами обучающихся меньшей численности.
